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新型コロナウイルスに関しましては、国内においても感染した事例が相次いで 

報告されており、感染の拡大をできる限り押さえることが重要となってきてい

ます。 

 

本学でも感染の拡大を防止するため、以下のとおりお知らせいたしますので、 

皆様におかれましては適切にご対応くださいますよう、よろしくお願いいたし

ます。 

 

 

なお、今後、国内の状況等により取扱いの見直しを行うこともありますので、 

ご留意下さい。 

 

１．基本的な感染症対策の徹底 

 ・アルコール、石鹸による手洗い、うがい、咳エチケットなどの基本的な感

染症 

  対策を徹底する。 

 ・免疫力を高めるため、十分な睡眠、適度な運動やバランスのとれた食事を

心がける。 

 

２．発熱等の症状が見られる場合の対応 

 ・発熱等の症状が見られるときは、無理をせず自宅等で休養すること。 

  同居の家族などが感染若しくはその可能性が高い場合、自身の感染につい

ても 

  可能性があるため、自宅待機も検討してください。 

  なお、感染またはその疑いがある場合には、上長にその旨連絡するととも

に、 

  人事労務課職員担当（syokuin@cc.ocha.ac.jp 03-5978-5111）にも併せて 

  連絡してください。 

 

３．出張に関し 

 ・濃厚接触による感染率の増加が示されていることより、人込みは避け、 

  不要不急の出張などは控えるようお願いいたします。 

 

４．出勤の取り扱いについて 
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 感染又は感染の疑い（発熱など）により休養・自宅待機した場合の出勤の取

扱い 

 につきましては、現在検討しているところです。決まり次第、お知らせいた

します。 

★以下のような場合には、帰国者・接触者相談センターへ相談してくださ

い。 

・風邪の症状や 37.5度以上の発熱が 4日以上続く場合

・強いだるさや息苦しさ（呼吸困難）がある場合

・高齢者、糖尿病、心不全、呼吸器疾患などの基礎疾患がある方や透析を

受けている方、免疫抑制剤や抗がん剤を用いている方でこれらの症状が

2日程度続く場合

※センターへの相談、医療機関受診の目安等詳しい情報については、厚生労働

省 HP 

をご参照下さい。 

（参考情報） 

厚生労働省 HP 

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000164708_00001.html 

文部科学省 HP 

https://www.mext.go.jp/a_menu/coronavirus/index.html 

国立大学法人お茶の水女子大学  

人事労務課（職員・労務安全担当） 

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000164708_00001.html
https://www.mext.go.jp/a_menu/coronavirus/index.html
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