
《本講義の目的》 『産官学民各セクターの今』と、 コミュニケーション技法の習得

大学院生・研究者は、自身のキャリア形成・開発を考えるとき、関与する産（経済団体・大企業、

中小企業等）・官（行政）・学・民（NPO等）の各セクターに今何が起こっているか、あるいは起こるの

かをとらえる必要がある。それらが、対立から協働にシフトしてきている現状を俯瞰し、理解すること

は潜在的リーダーにとっては、極めて重要である。

前半7回はゲスト講師を招き、情報整理・解説と示唆を提供する。後半4回は、組織をリードする

ための実践的なロジカル・コミュニケーションや対人対応を学ぶ。

平成26年度後期開講科目 博士前期・後期課程共通 2単位

キャリア開発特論（実践編）
[14S2009] を開講します！

受講申込み方法： 院生の方は、10/14（火）までに履修登録をしてください。
ポスドクの方は、docca-info@cc.ocha.ac.jp まで、ご所属、
お名前、ご連絡先を明記のうえ、メールでお申し込みください。

お茶の水女子大学 お茶大アカデミック・プロダクション人材育成部
ポストドクター・キャリア開発事業

お茶大アカデミック・プロダクション研究棟 203室 docca-info@cc.ocha.ac.jp

URL: http://www-w.cf.ocha.ac.jp/docca/

10月2日～12月18日の各木曜日（全11回）
第1回～第7回 18:20～19：50 第8回～第11回 18:20～20：40

※11/27, 12/4,11,18は、終了時間が異なる為、ご注意ください。

担当教員： 砂田 薫 （お茶大アカデミック・プロダクション 特任准教授）

ゲスト講師： 株式会社パンネーションズコンサルティング・グループ 上原 千友氏 他

教 室： お茶大アカデミック・プロダクション研究棟 201室

対 象： 博士前期・後期課程生、ポストドクター

定 員： 20名程度

文部科学省特別経費「学士課程・修士課程一貫の6年制トラックによる教育高度化プロジェクト」

mailto:docca-info@cc.ocha.ac.jp


【授業計画】 

第 1回 10/2 

オリエンテーション 

・院生・PDのキャリア形成を取り巻く状況の情報共有  

本学特任准教授 砂田薫 

・「知っておきたい知財の今と知識」本学客員教授 湯浅長久 

第 2回 10/9 

内閣官房行政改革推進本部事務局 参事官 新井誠一氏 

・行政改革がもたらすもの 

・産官学民の各セクターで何が起こっているか 

第 3回 10/16 
シンクタンク・ソフィアバンク 代表 藤沢久美氏 

・産官学民の各セクターで何が起こっているか 

第 4回 10/23 
日本経済団体連合会社会広報本部 副本部長(教育担当) 長谷川知子氏 

・経団連と大学、人材育成の関係 

第 5回 10/30 
NPO法人キズキ 理事長 安田祐輔氏 

・民の立場から産官学セクターをみる 

第 6回 11/13 
日本 NPO学会 会長 田中弥生氏 

・自身のこれまでの横断的キャリアと産官学民セクターの捉え方 

第 7回 11/20 

復興庁復興推進参与（ボランティア・公益的民間連携班）小和田香氏 

・官民で何が起こり、キャリア形成・開発の視座でどう捉えていく 

べきか 

第 8回 11/27 
株式会社パンネーションズコンサルティンググループ 上原千友氏 

ロジカル・コミュニケーション講座① 

第 9回 12/4 
株式会社パンネーションズコンサルティンググループ 上原千友氏 

ロジカル・コミュニケーション講座② 

第 10 回 12/11 
株式会社パンネーションズコンサルティンググループ 上原千友氏 

対人対応コーチング講座① 

第 11 回 12/18 
株式会社パンネーションズコンサルティンググループ 上原千友氏 

対人対応コーチング講座② 

 

※第 8回～第 11回については、終了時間が異なりますのでご注意ください。(20:40まで) 

 

※講義は、左図㊲ の建物の 201室で行います。 

 

★お問い合わせ先★ 

国立大学法人 お茶の水女子大学  

お茶大アカデミック・プロダクション 人材育成部 

ポストドクター・キャリア開発事業担当  

✉  docca-info@cc.ocha.ac.jp 


